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—>  Augmentation de la clientéle de 65 %

Déploiement du projet Reconnaissance

Carrefour JEunesse du CJELA comme
organisme de
bienfaisance

Rapport d’activités

% Conception d'une salle sensorielle par et pour les jeunes
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Lancement du Podcast

Carrefour & cie

Mise en place des activités tous
les « Derniers jeudis du mois ».

Réflexion sur la
relocalisation du
CJELA et de
Placard & cie
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Reconnaissance de
Placard & cie comme
entreprise d’économie
sociale

O

Multiplication de nos
actions concertées

Développement de
nouveaux partenariats

Développement

de I'offre de service
d'impression textile
par Placard & cie
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; Chantier de travail entourant la gouvernance :

modification des reglements généraux ‘
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Déploiement du projet Halo

—> Intensification de nos partenariats avec la communauté Avec la participation financiére de:

Avecla partcipation financiére de:

Placard & cie - Augmentation des ventes de 49 %

O Desjardins

Caisse Pierre-Le Gardeur

. Repenti
Québec cRepeTiaTy,

| Consultez la version compléte
| du rapport d'activités

% Nouvelle offre de service au Cégep
régional de Lanaudiére a L’Assomption
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cjela.qc.ca
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Mes Finances Mes choix ) ( Desjardins jeunes au travail ) ( Ateliers CV étudiants )

3101

participants

Créneau carrefour jeunesse : bénévolat - volontariat - entrepreneuriat )

504 | 147 @1

nouveaux dossiers dossiers basculés Jeunes ont recu
nos services

&——— A TRAVERS

Projet L'Horizon ) ( Placard & cie g(% EMMANUEL KELLY @ JESSICA BIGRAS
5 6 Activités de mobilisation ) ( Ecole du Carrefour ) ( Podcast Carrefour & cie )
jeunes ont intégré : Z : Z —
ou maintenu une
LCILELIL projets @ LAFLECHE ST-AMAND g% MAUDE JASMIN @ TIFFANY PETITPAS
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146

jeunes ont intégré
ou maintenu un
emploi

(Alter-égaux ) HALO @ BRYAN VIGER @ SKYLA RENAUD

AUPRES DE 5 : Z 1 organisations dans
la communauté

Clientele Imyplicaticn
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90 73% —> Président au réseau des —> Comité régional de la valorisation —> Comité Frigos Verts — Table de concertation jeunesse
Moins de Carrefours jeunesse-emploi du de I'éducation de la MRC L’'Assomption
Y 25 ans 54% Québec (RCJEQ) —> Comité persévérance scolaire
. sans soutien —> Forum des ressources externes sud de Lanaudiére —> Table Solidarité et pauvreté
51% public 48% —> Forum national du ministére de de la Direction régionale de
60 NEEF durevenu Secondaire 4 I'Emploi et de la Solidarité sociale Services Québec Lanaudiére —> Comité du parc Maurice Richard —> Table Exploitation
et moins sexuelle/prostitution
a2 o —> Groupe de travail sur la loi du —> Centre de formation générale —> Comité employabilité Lanaudiére
20 15/’{ Fonds de développement et de La Croisée — Table Immigration-Concertation-
FirzsizlElE reconnaissance des compétences —> Chambre de commerce de la Intégration-Inclusion
30 de laide de de la main-d’'oeuvre de la Commis- —» Maison des jeunes de MRC L’Assomption
dernier . . . ) . L n
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du travail —> Corporation communautaire de hommes
10 — Maison des jeunes de Repentigny la MRC L’Assomption
— Pacte de la MRC L’Assomption — Projet cahier a saccager




